Unsere hecOffspring

Offspring — Junge Mitarbeiter
gestalten die heco!

»Auch Deine Meinung ist wichtig.”

»lch dachte das ist eine Aussage,
die von vielen Unternehmen getatigt wird.
Doch bei heco wird darauf Wert gelegt!

Als ich das erste Mal von der Offspring horte, war
ich iiberrascht, dass es so eine Gemeinschaft innerhalb
eines Unternehmens gibt. Alle Mitarbeiter unter 30 Jahren
konnen Mitglied werden. Das Ziel der Offspring ist es, die
Interessen der jungen Mitarbeiter zu vertreten. Wir treffen
uns einmal im Jahr, um ein gemeinsames Wochenende zu
verbringen. Diese Mdglichkeit nutzen wir um: Probleme
zu besprechen, neue Ideen in die Geschaftsprozesse
einzubringen und den Zusammenhalt der Gruppe
zu starken."

(Claus Bauer, Verkauf Remchingen)

Mgy

Fachlagerist IHK (m/w/d)

& Allgemein

Fachlageristen schlagen Giiter um, lagern sie fach-
gerecht und wirken bei logistischen Planungs- und
Organisationsprozessen mit.

Ausbildung

* Regelausbildungszeit: 2 Jahre
+ Duales System: Theorie in der Berufsschule
und Praxis im Betrieb

& Voraussetzung

+ Mindestabschluss: Hauptschulabschluss /
Realschulabschluss

+ Voraussetzung: technisches Interesse, gutes
Zahlenverstandnis und korperliche Belastbarkeit

2 Weiterbildungsmaglichkeiten
Nach erfolgreicher Ausbildung und Berufserfahrung

bieten wir Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten an.

www.heco.de/karriere
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Fachkraft fiir Lagerlogistik IHK (m/w/d)

& Allgemein

Fachkrafte fir Lagerlogistik schlagen Giiter um,
lagern sie fachgerecht und wirken bei logistischen
Planungs- und Organisationsprozessen mit. Sie sind
oft in der Arbeitsvorbereitung tatig und organisieren
hier das Tagesgeschaft.

Ausbildung

+ Regelausbildungszeit: 3 Jahre

+ Duales System: Theorie in der Berufsschule
und Praxis im Betrieb

& Voraussetzung

+ Mindestabschluss: Hauptschulabschluss /
Realschulabschluss

« Voraussetzung: technisches Interesse, gutes
Zahlenverstandnis und korperliche Belastbarkeit

3 Weiterbildungsmaoglichkeiten
Nach erfolgreicher Ausbildung und Berufserfahrung
bieten wir Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten an.

Remchingen « Berlin - Bielefeld « Frankfurt « Niirnberg « Warschau « Briinn

vielfaltig
Ausbildung & Studium
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A heco auf einen Blick

Firmenbezeichnung

Handelshaus sowie Produzent fiir Fittings und
Armaturen aus rost- und saurebestandigen
Edelstahlen

Griindung
Familienunternehmen seit 1978

Stammsitz
Remchingen-Nottingen

Standorte
5x in Deutschland, Polen, Tschechien

Produktsortiment
Uber 7.000 Artikel fiir alle industriellen Bereiche

Mitarbeiter :
126 (stand:2023)

Wahrend Deiner Ausbildung bieten wir:

+ VPE Jugendticket BW oder monatlichen
Tankzuschuss von 30 Euro

+ Kostenloses Tablet fiir den Berufsschulgebrauch
und zur privaten Nutzung

+ Teilnahmemaglichkeit an Azubi Mobil der IHK
+ 30 Tage Urlaub + Urlaubsgeld

+ Betriebliche Krankenzusatzversicherung

+ Gratisgetranke

+ Teamevents

« Freistellung nach der Berufsschule

Erfahre hier mehr!

A

Nina Albrecht
Tel +49 7232 36 55-130
bewerbung@heco.de

Deine Ansprechpartnerin:

Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandels-
management IHK (m/w/d)

& Allgemein

Kaufleute im Grol3- und AulRenhandel kaufen Waren
beim Hersteller und verkaufen diese national und
international an Zwischen- und Einzelhandel, sowie
Handwerk und Industrie. Der GroBhandel hat dabei
Distributionsfunktion und der Kaufmann muss fiir eine
kostenglinstige Lagerhaltung und den reibungslosen
Warenfluss zwischen Hersteller und Kunde sorgen.

Ausbildung

+ Regelausbildungszeit: 3 Jahre

+ Duales System: Theorie in der Berufsschule und
Praxis in den Fachabteilungen

+ Schwerpunkt liegt im Einkauf / Verkauf

& Voraussetzung

« Mindestabschluss: Realschulabschluss

+ Voraussetzung: Kommunikationsfreudigkeit,
gutes Zahlenverstandnis, Affinitat zur Technik
wiinschenswert

2 Weiterbildungsmdoglichkeiten
Nach erfolgreicher Ausbildung und Berufserfahrung
bieten wir Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten an.

Kaufmann fiir GroB- und AuBBenhandels-
management IHK mit Zusatzqualifikation Internatio-
nales Wirtschaftsmanagement mit Fremdsprache IHK (m/w/d)

>4 Aligemein

Kaufleute im GroR- und AufRenhandel mit Zusatzquali-
fikation holen Angebote von internationalen Lieferanten
fur den Einkauf ein und erstellen Angebote fiir Kunden
im Ausland. Sie planen den Absatz der Produkte, erstel-
len Versand- und Begleitpapiere fiir Waren, legen Liefer-
termine fest und kontrollieren diese. Sie kennen sich mit
internationalen Zahlungsbedingungen aus.

Ausbildung

+ Regelausbildungszeit: 3 Jahre

+ Duales System: Theorie in der Berufsschule
und Praxis in den Fachabteilungen

+ Die Ausbildung erfolgt in zwei Fremdsprachen

« Schwerpunkt liegt im Einkauf / Verkauf

& Voraussetzung

+ Mindestabschluss: Fachhochschulreife oder
allgemeine / fachgebundene Hochschulreife

+ Voraussetzung: Kommunikationsfreudigkeit,
gutes Zahlenverstandnis, Affinitat zur Technik
wiinschenswert

38 Weiterbildungsmaoglichkeiten
Nach erfolgreicher Ausbildung und Berufserfahrung
bieten wir Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten an.
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Duales Studium: Wirtschaftsinformatik-
Software Engineering DHBW KA (m/w/d)

9 Allgemein

Wirtschaftsinformatiker wenden moderne Methoden
der Informatik auf aktuelle Themen der Wirtschaft an.
Sie analysieren betriebliche Abldufe und beschéftigen
sich mit der Entwicklung und Anwendung von Informa-
tionssystemen im betriebswirtschaftlichen Kontext. Im
Studium lernst Du diese komplexen Zusammenhange
zu verstehen und strukturierte Losungen zu den Proble-
men bereitzustellen.

Studium

+ Dauer: 3 Jahre

+ Duales System: Theorie an der Dualen Hochschule
und Praxis im Betrieb

+ Abschluss: Bachelor of Science (B.Sc.)

Studieninhalte an der Dualen Hochschule
Kernprogramm: Methoden der Wirtschaftsinformatik,
Betriebswirtschaftslehre, Informatik. Ergénzt durch
spezifische Inhalte des Software Engineerings.

& Voraussetzung

+ Mindestabschluss: Fachhochschulreife oder
allgemeine / fachgebundene Hochschulreife

+ Voraussetzung: Kommunikationsfreudigkeit, Interesse
an Mathematik, Technik und IT
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